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AVVISO PUBBLICO
Per Perogazione de! servizio di baby sitting domiciliare a favore dei nuclei familiari con
figli d’eta compresatra 0 ei 3 anni

11 Dirigente del settore politiche Sociali
Comune di S. Maria C.V. - Capofila ex ATC5

(S. Maria C.V., Curti, San Tammaro, 5an Prisco, Casapulla, Capua, Pignataro M., Sparanise, Calvi Risorta, Vitulazio, Bellona,

Camigliano, Pastorano, Rocchetta e Croce e Giano Vetusto)

Premesso che:
- L'Area Generale di Coordinamento 18 della Giunta Regionale della Campania con D.D.R.

n. 587 del 30/07 /2012 approvava il riparto delle risorse destinate agli ambiti territoriali di cui alla L.R.
11/2007 per la realizzazione dcl programma "servizi per fa prima infanzia" - POR FSE Campania 2007-
13, asse ll, obiettivo specifico F), obiettivo operativo 2, intesa Stato Regioni "conciliazione dei tempi di
vita e dilavoro";

- i predetto D.D.R. n. 587/2012 stabiliva che ciascun Ambito Territoriale dovesse definire nei termini
indicati apposita progettazione di dettaglio;

- Con determinazione n. 52/C5 del 02/10/2012 L'Ambito Territoriale C5 approvava il progetto
riferito al "Piano Servizi per la Prima Infanzia" denominato "Babysitting e Ludobus”;
Vista:

- la determina n. 102/C5 del 24.11.2014 avente ad oggeto “Aggiudicazione definitiva del servizio ed
approvazione schema di scrittura privata” in favore dei Consorzio La Rada;

- la regolarita tecnico amministrativa del procedimento

RENDE NOTO

Che sono aperti i termini per la presentazione delle domande per accedere al progetto a favore della prima
infanzia, denominato “Servizio Babysitting”, che prevede i{'erogazione del servizio di baby sitting
domiciliare per rispondere alle esigenze delle famiglie dei territorio con bimbi d’eta compresatra0e i3

anni, nellottica di a garantire la conciliazione tra I'attivita favorativa e ii lavoro di cura familiare. | nuclei



familiari potranno avvalersi esclusivamente delle baby sitter, inserite nell'apposita short list per Operatori

per l'infanzia istituita dall’ Ambito ex C5.

Art. 1 Requisiti di accesso

te domande per poter accedere al servizio devono essere redatte dai/l genitori/e o dagli esercenti la
potesta genitoriale in possesso dei seguenti requisiti:
1. Avere un/a figlio/a di eta compresa tra i 0 e i 36 mesi alla data di pubblicazione del presente avviso
pubblico;
2. Essere cittadini italiani o di uno State membro dell'Unione Europea o di una nazione extra-Unione
Europea in possesso di regolare permesso di soggiorno da almeno tre anni;
3. Essere residente in uno dei Comuni dell'Ambito ex C5 (S. Maria C.V,, Curti, San Tammaro, San Prisco,
Casapulla, Capua, Pignataro M., Sparanise, Calvi Risorta, Vitulazio, Bellona, Camigliano, Pastorano,
Rocchetta e Croce e Giano Vetusto);

4. Essere madre lavoratrice (lavoro con qualsiasi tipologia di contratto).

Art. 2 Criteri di selezione

Un’apposita commissione verifichera la sussistenza dei requisiti di accesso e stilerd una graduatoria delle
richieste ammesse, per {'intero ex Ambito €5, sulla base di un punteggio massimo conseguibile di n. 23
punti, cosi suddivisi:
1. Nucleo familiare composto dalla sola madre lavoratrice: 5 punti;
2. Presenza di entrambi i genitori che lavorano: 4 punti;
3. Presenza di componenti di eta compresa tra 0 e 10 anni (anche in affido familiare): 2 punti per ogni
componente fino a max di 6 punti;
4, Presenza nel nucleo familiare di minori disabili: 1 punto per ogni componente fino ad un massimo
di 2 punti;
5. Reddito ISEE del nucleo familiare max 10 punti cosi assegnati:

VALORE ISEE PUNTEGGIO
Da€ (0a€6.518,00 10 punti
Da€6.518,01 a € 13.808,00 8 punti
Da €13.808,01 a € 18.688,00 6 punti
’\>
Da € 18.688,01 a € 21.028,00 4 punti
Da € 21.098,01 a € 23.528,00 2 punti
Da € 23.528,01 a € 28.353,04 1 punto
Oltre £ 28.353,05 0 punti

Art. 3 Domande di ammissione
il modulo della domanda é scaricabile dal sito internet www.comune.santa-rnaria-capua-vetere.ce.it ed in

formato cartaceo presso i Servizi sociali di tutti i Comuni afferenti all'Ex Ambito C5.



Lz domanda va consegnata a amanc, in busta chiusa, presso il Protocello Generale del Comune di Santa
Maria C.V. Capofila ex Ambito C5 - Via Albana, Pal. Lucarelli, o spedita 2 mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno entro le ore 12.00 del giorno 5 marzo 2015 (per le domande a mezzo raccomandata non
fara fede il timbro a data dell’'Ufficio postale accettante). Sulla busta chiusa, contenente la domanda di
accesso al servizio, oltre al proprio nome e cognome dovra essere inserita la seguente dicitura “Domanda
per il servizio Babysitting”.

Art. 4 Graduatoria

Al fine della valutazione delle domande di accesso al Servizio, la Commissione all’'uopo preposta valutera le
stesse con adeguata istruttoria ed in ordine cronologico di arrivo. Al termine della valutazione delle
domande pervenute, la Commissione Esaminatrice predisporra la graduatoria, in ordine decrescente, in
base al punteggio ottenuto. li giudizio deila commissione & insindacabile.

Art. 5 Utilizzazione della graduatoria

Nel caso di rinuncia di un candidato subentrera il candidato che segue nella graduatoria di merito. La
perdita di un solo requisito di accesso comportera la cancellazione della graduatoria.

Art. 6 Accesso agli atti

E possibile accedere agli atti della selezione, nei limiti e con le modalita previste dalla L. 7 agosto 1990. N°
241 e successive madifiche ed integrazioni.

Il responsabile del procedimento & il Dirigente de! Setiore Politiche Sociali del Comune di 5. Maria C.V. -
Capofila ex AT C5.

Art. 7 Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art, 13 del D.Lgs. 30/06/2003, N* 196 si informano i candidati che il conferimento dei dati
previsti dalla domanda di partecipazione ha natura facoltativa; tuttavia il mancato conferimento comporta
l'esclusione dalla selezione. | dati personali dei candidati, raccolti su supporto cartaceo, trattati sia su
supporto cartaceo che in forma automatizzata, non saranno comunicati a terzl e saranno trattati
unicamente per I'espletamento della presente selezione e con 'impiego delle misure di sicurezza finalizzate
a garantire la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 196/2003.

i candidati potranno esercitare i diritti di cui alt’art. 7 con te modalita previste dall’art. 8 e ss. del sopracitato
D.Lgs. 196/2003.

Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente del Settore Politiche Sociali del Comune di S. Maria C.V. —
Capofila ex AT C5, responsabile delia fase liquidatoria.

E prevista la diffusione dei dati della selezione, anche mediante affissione della graduatoria finale ail’Albo
Pretorio deli’Ambito e pubblicazione sul sito.



Art. 8 Pubblicita

1| presente avviso & pubblicato al’Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune di Santa Maria CV.,
quale Ente capofila dell’'ex Ambito Territoriate C5 e trasmesso ai Comuni dell’ex Ambito Territoriale C5.

Il Dirigente dej Servizi Sociali

Dott. Gi ni Laurenza



