Trasparenza sulle retribuzione dei dirigenti — art. 21 L. 18 giugno 2009 n. 69

Provincia di Caserta
Settore Personale

Note: Detti trattamenti economici sono da ritenersi al lordo delle trattenute e ritenute di legge percepiti nell’anno di riferimento e comprensivi di
eventuali arretrati

Cognome e Incarico Area Trattamento economico Note Curricula
Nome Stipendio | Retribuzione | Retribuzione | Altre voci | Riduzione | Totale
tabellare di posizione | di risultato ex D.L.
78/2010
Biondi Francesco | Dirigente UTC Dirigente part
| 21.65540 | 16.870,49 | | 3852589 | time
De Nisi Assunto | Segretario Comprensivo
43.310,80 45.102,85 9.154,82 36.166,63 | - 1.165,05 | 132.570,05 arretrati
Anno 2011
De Rosa Dirigente Polizia dall’07.07.2012
Francesco Municipale || 21.265,72 [ 16.167,55 | | | 37.43327 || al31.12.2012
Di Tommaso Dirigente UTC Comprensivo
Roberto 43.310,80 33.740,85 4.897,71 10.741,97 92.781,33 arretrati
Anno 2009
Laurenza Dirigente Affari Comprensivo
Giovanni Istituzionali 43.310,80 33.740,85 4.897,71 82.039,36 arretrati
Anno 2009
Sora Agostino Dirigente | Finanziaria- Comprensivo
Personale 43.310,80 45.105,85 6.602,00 95.018,65 arretrati
Anno 2009

Prospetto riferito all’anno 2012




