
Città di Santa Maria Capua Vetere 
Provincia di Caserta 

Settore Personale 
Trasparenza sulle retribuzione dei dirigenti – art. 21 L. 18 giugno 2009 n. 69 

Note: I trattamenti economici sono al lordo delle trattenute e ritenute di legge percepiti nell’anno di riferimento e comprensivi di eventuali arretrati 
 

Cognome e 
Nome 

Incarico Area Trattamento economico 
Stipendio 
tabellare 

Retribuzione 
di posizione 

Retribuzione 
di risultato 

RIA Altre 
voci 

Totale 
 

Note Curricula 

Biondi Francesco Dirigente  UTC  
10.820,85 8.429,91 - - - 19.250,76 

 

Dirigente part 
time 

Dall’01/01/13 
al 30/06/13 

 

De Nisi Assunto 
 

Segretario   
43.310,80 45.102,85 9.154,82 

Anno 2012 
3.134,56 30.454,17 131.157,20 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

 

De Rosa 
Francesco 
 

Dirigente Polizia 
Municipale 

 
43.310,80 33.740,85 5.061,12 

Anno 2010 
- - 82.112,77 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

Di Tommaso 
Roberto 

Dirigente UTC  
43.310,80 36.362,85 5.061,12 

Anno 2010 
- 4.922,60 89.657,37 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

Laurenza 
Giovanni 
 

Dirigente Affari 
Istituzionali 

 
43.310,47 33.740,85 10.122,24 

Anni 
 2010-2011 

1.459,51 - 88.633,07 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

Sorà Agostino 
 

Dirigente Finanziaria- 
Personale 

 
43.310,80 45.102,85 6.765,43 

Anno 2010 
- 24,03 95.203,11 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

Cipullo Maria 
Teresa 

Dirigente   - - 10.122,24 
Anni 

 2010 -2011 
 

- - 10.122,24 

 

In pensione 
dal 01/01/12 

 

Prospetto riferito all’anno 2013 


