
Città di Santa Maria Capua Vetere 
Provincia di Caserta 

Settore Personale 
Trasparenza sulle retribuzione dei dirigenti – art. 21 L. 18 giugno 2009 n. 69 

Note: I trattamenti economici sono al lordo delle trattenute e ritenute di legge percepiti nell’anno di riferimento e comprensivi di eventuali arretrati 
 
 
 
 

 

Cognome e 
Nome 

Incarico Area Trattamento economico 

Stipendio 
tabellare 

Retribuzione 
di posizione 

Retribuzione 
di risultato 

RIA Altre 
voci 

Totale 

 

Note Curricula 

De Nisi Assunto 
 

Segretario   

43.310,80 45.102,85 18.309,64 
ANNI 2013-

2014 

3.134,56 7.200,00 117.057,85 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

 

Schiavone 
Salvatore 

Dirigente Polizia 
Municipale 

 

9.708,08 7.563,73 
 

-------- - - 17.271,81 

 

Dirigente dal 
12.10.2015 

 

Di Tommaso 
Roberto 

Dirigente UTC  

43.310,80 34.614,85 5.061,12 
Anno 2012 

- 22.971,51 105.958,28 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

Laurenza 
Giovanni 
 

Dirigente Affari 
Istituzionali 

 

36.647,60 30.924,96 5.061,12 
Anno 
 2012 

1.337,71 - 73.971,39 

 

Dirigente fino 
al 30.11.2015 

 

Sorà Agostino 
 

Dirigente Finanziaria- 
Personale 

 

43.310,80 45.102,85 6.765,43 
Anno 2012 

- 3.600,00 98.779,08 

 

Comprensivo 
arretrati 

 

  

 

Prospetto riferito all’anno 2015 


